Smart Training 2021-2022 - Formazione in modalita virtuale

Numero e Durata Webinar Date/Orari Euro
Sviluppare autorevolezza e leadership 3da3hr 25/, 2-16/12 - 9.30-12,30 1.200,00
Intelligenza emotiva e gestione delle relazioni 3da3hr 25/, 2-16/12 - 9.30-12,30 1.200,00
Smart management: gestire i collaboratori a distanza 3da2hr 30/11, 7-14/12 - 14.00-16.00 800,00
Delega come strumento di gestione 3da2hr 29/11, 3-7/12 - 14.00-16.00 800,00
Guidare i cambiamenti in contesti di incertezza 4 da 2 hr + coaching 19-21-25-27/1 - 16.00-18.00 1.200,00
Accountability e Time Management 4 da 2 hr + test DISC 19-21-25-27/1 - 16.00-18.00 1.000,00
Guidare il team: performance e dinamiche di gruppo 4da2hr 2-4-8-10/2 - 9.30-11.30 1.000,00
Virtual Team Management 4 da 2 hr + fast coaching 25-26-28-31/1 - 9.30-11.30 1.600,00
Lavorare a distanza 3da2hr 3-6-10/12 - 9.30-11.30 800,00
Sviluppare il problem solving creativo 3da2hr 20-24-28/1 - 9.30-11.30 800,00
Laboratorio web di Public Speaking 4 da 2hr 17/12,13-19-21/1 - 11.00-13:00 1.000,00
Stick your audience to the screen 3da2hr 8-10-14/2 - 14.00-16.00 800,00
Comunicazione strategica 3da2hr 8-10-14/2 - 14.00-16.00 800,00
Comunicazione efficace nei contesti tradizionali e virtuali 3da2hr 16-18-23/2 - 14.00-16.00 800,00
Comunicazione assertiva 3da2hr 25-27-28/1 - 9.30-11.30 800,00
Negoziare all'interno dell'organizzazione per generare valore 3da2hr 2-3-4/3 - 14.00-16.00 800,00
Time management e gestione dello stress 4da2hr 19-21-25-27/1 - 16.00-18.00 1.000,00
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Smart Training 2021-2022 - Formazione in modalita virtuale

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

Numero e Durata Webinar

Date/Orari

Business Planning: come valutare e comunicare il business 3da2hr 8-10-11/2 - 11.00-13.00 800,00
Finance and Economics per non finance: lettura del builancio e interpretazione dei KPI 4da2hr 15-17-22-24/2 - 14.00-16.00 1.000,00
Forecasting: strategie di previsione economico-finanziaria in scenari volatili 2da2hr 9-11/3 - 14.00-16.00 600,00
Agile Project Management: gestire i progetti e le attivita a distanza 2da3hr 22-25/3 - 14.00-16.00 800,00
Data Analytics e Big Data 3da2hr 8-10-11/2 - 11.00-13.00 800,00
Data Analytics e Machine Learning 3da2hr 3-6-10/12 - 9.30-11.30 800,00
Orientamento al Lean Thinking 3da25hr 24-26-27/1 - 14.00-16.30 900,00
Orientamento manageriale al Lean Six Sigma 3da25hr 24-26-27/1 - 14.00-16.30 900,00
Risk Assessment e Management 3da25hr 24-26-27/1 - 14.00-16.30 1.200,00

COMPETENZE SALES AND MARKETING

On line sales process 4 da 2hr 8-10-15-18/2 - 9.00-11.00 1.000,00
Sales presentations in a digital world 4 da 2hr 15-17-22-24/2 - 14.00-16.00 1.000,00
Dal prodotto al cliente - Customer Centricity per Product Specialist 4 da 2hr 21-22-23-24-/2 - 9.00-11.00 1.000,00

GESTIONE RISORSE UMANE

Processo di gestione della formazione 4 da 2hr 19-23-30/11, 3/12 - 15.00-17.00 1.000,00
Home working vs Smart working 3dal5hr 24-26-27/1 - 14.00-15.30 800,00
Gestione e finanziamento formazione a distanza 4 da 2hr + coaching 21-22-23-24-/2 - 9.00-11.00 1.200,00

Assessment a distanza: specificita e tools 3 da3hr +coaching 25/11, 2-16/12 - 9.30-12,30 1.300,00

Comunicazione interna: empowerment e integrazione organizzativa 3 da 3hr+ homework 25/11, 2-16/12 - 9.30-12,30 900,00
Smart interview: colloquio di selezione in presenza e a distanza 3da2hr 13-20/12,17/1 - 14.00-16.00 800,00
Valutare il lavoro a distanza 3da2hr 20-24-28/1 - 9.30-11.30 800,00




